MODELLO B:MODULO DI FORMULAZIONE OFFERTA ECONOMICA

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’I.T.C.S “Primo Levi” 

Via Varalli 20

20021 - BOLLATE

La sottoscritta Società ……………..……………..   iscritta al RUI al n……………..……………..  con la presente proposta, che rimanda comunque alla lettura delle condizioni di Polizza, formula la miglior offerta relativamente alla copertura dei rischi di seguito specificati. Codice CIG Z1F0A5ADA1
	Sezione 1-Valutazione generale-Premio-Rischi Assicurati e Tolleranza                 Max punti 50


	Soggetti Assicurati a titolo Oneroso

	Soggetti

Assicurati

(Si-No)
	Premio lordo

Pro Capite
	Tolleranza tra soggetti
Assicurati e

Paganti*

	1) Alunni iscritti presso l’Istituto 

	SI
	
	

	2) Operatori Scolastici paganti (Docenti e non docenti)

	SI
	
	


* Indicare la massima tolleranza tra i soggetti Assicurati e quelli paganti, ossia 3%, o 5% etc. 
Il premio lordo (comprensivo di ogni onere) per ogni Assicurato soggetto al pagamento del premio è quello indicato affianco ad ogni categoria di assicurati.
La polizza non prevede gratuità a favore del Dirigente, del DSGA o di altri operatori della scuola i quali per aderire all’assicurazione verseranno individualmente il premio convenuto. 

	Altri Soggetti assicurati
	Soggetti Assicurati
(Si-No)

	Genitori in qualità di partecipanti a viaggi d’istruzione o quando si trovino all’interno dell’Istituto Scolastico o quando partecipino ad iniziative/progetti/attività deliberate dall’Istituto Scolastico
	

	Uditori ed Allievi iscritti in corso di anno scolastico
	

	Esperti esterni/Prestatori d’opera estranei all’organico della scuola
	

	Personale in quiescenza (C.M. 127 del 14.04.94)
	

	Presidente e componenti delle Commissioni d’esame 
	

	Genitori membri degli Organi Collegiali 
	

	Tirocinanti professionali
	

	Assistenti lingua straniera
	

	Revisori dei conti
	

	Assistenti educatori
	

	Responsabili della sicurezza T.U. Sicurezza 81/08 (L.626/94)
	

	- Operatori Scolastici componenti squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di Legge
	

	Alunni e accompagnatori di altre scuole anche stranieri temporaneamente ospiti presso l’istituto scolastico 
	

	- Studenti esterni che partecipano ad attività/stage organizzati dall’Istituzione Scolastica
	

	 Ex studenti che frequentano tirocini formativi e di orientamento al mondo del lavoro L. 196/97 d.m.n. 142/98
	


	Sezione 2 – Responsabilità Civile Terzi
	                         MAX Punti 20

	Gli Assicurati devono essere considerati terzi tra loro
	

	Responsabilità civile verso terzi e verso i Prestatori d’Opera

	Presente
 (si-no)
	Somma assicurata specificare coperture

	Responsabilità Civile verso Terzi-Limite di risarcimento per anno
	
	

	R.C.T. - Massimale per Sinistro unico (con minimo per danni a persone animali e cose di  € 3.000.000,00)
	
	

	Danni da Interruzioni o sospensioni di attività
	
	

	Danni  incendio Massimale
	

	R C Responsabilità Sicurezza- T.U.S. 81/08 (D-Lgs.626/94) e successive modifiche
	
	

	Responsabilità Civile Viaggi istruzione Scambi Culturali Stages
	
	

	Responsabilità Civile Alunni anche maggiorenni in Itinere anche senza responsabilità del contraente istituto Scolastico
	
	

	RCO- Responsabilità civile Verso Dipendenti- Massimale per Sinistro
	
	


	Sezione 3 - Infortuni
	MAX Punti 50

	
	
	Presente
 (si-no)
	Somma assicurata specificare coperture

	a)
	Cumulabilità – i massimali in ambito Infortuni sono cumulabili con i massimali delle altre garanzie
	
	

	b)
	Morte 
	
	

	c)
	Invalidità Permanente 
	
	

	d)
	Tabella Calcolo Invalidità Permanente (indicare INAIL o ANIA)
	
	

	e)
	Franchigie sull’invalidità permanente: max 5%
	
	

	f)
	Modalità di calcolo che riducono il valore attribuito ad ogni punto di Invalidità Permanente 
	
	

	g)
	Riconoscimento Invalidità Permanente al 100% se accertata al 45%
	
	

	h)
	Raddoppio somme assicurate invalidità permanente alunni orfani
	
	

	i)
	Capitale aggiuntivo per invalidità grave se accertata al 75%
	
	

	k)
	Rimborso spese mediche da infortunio comprese le spese per cure e protesi dentarie, oculistiche e dell’apparato uditivo
	
	

	l)
	Massimale rimborso spese indipendente e cumulabile con quelli previsti da tutte le altre garanzie
	
	

	m)
	Spese per cure e protesi dentarie senza limite e senza sottolimiti per dente
	
	

	n)
	Spese aggiuntive a seguito di infortunio
	
	

	
	· Danni al vestiario
	
	

	
	· Danni a carrozzelle/tutori per portatori di handicap
	
	

	
	· Danni a biciclette
	
	

	
	· Protesi ortopediche
	
	

	
	· Protesi Ortodontiche (già in uso) 
	
	

	o)
	Diaria da ricovero/Day Hospital (euro/giorno)
	
	

	p)
	Diaria da immobilizzazione Gesso (limite indennizzo per 30 giorni) per assenza da scuola:
	
	

	q)
	Spese trasporto per arto ingessato
	
	

	r)
	Diaria da immobilizzazione anche in assenza di  fratture e indipendentemente da presenza o  assenza da scuola       
	
	

	s)
	Massimale Catastrofali (anche per viaggi e uscite didattiche, rischi aereonautici)
	
	

	t)
	Limite per inondazioni, Alluvioni, terremoti


	
	

	u)
	Infortunio conseguente  atti di bullismo e Molestie

(anche sessuali)
	
	

	v)
	Contagio accidentale da Virus H.I.V
	
	

	
	Invalidità permanente da malattia    
	
	

	
	Danno estetico
	
	

	
	Perdita anno scolastico per infortunio
	
	

	
	Spese funerarie
	
	

	
	Poliomielite, Meningite, Epatite virale
	
	


	Sezione 4 - Tutela Giudiziaria                 
	          MAX punti 10

	Elenco garanzie Tutela Giudiziaria
	Presente

(si-no)
	Somma

assicurata

	
	Massimale assicurato
	
	

	
	Vertenze tra soggetti assicurati con la stessa polizza e tra Contraente e Assicurato
	
	

	
	Controversie con compagnie di assicurazioni 
	
	

	
	 - Libera scelta del legale
	
	


	Sezione 5 - Valutazione Garanzia  Assistenza
	MAX punti 16

	
	
	Presente

(Si - No)


	Somma assicurata

estensioni-Limiti Scoperti

Franchigie

	
	Garanzia Assistenza in Viaggio
	
	

	a)
	Garanzia valida anche in caso di abuso alcool, psicofarmaci, stupefacenti
	
	

	b)
	annullamento viaggi, visite d’istruzione per malattia infortunio
	
	

	c)
	centrale operativa a disposizione 24 ore su 24, per informazioni sanitarie urgenti
	
	

	d)
	segnalazione di un medico specialista in loco in caso di emergenza
	
	

	e)
	Rientro anticipato dell’alunno o dell’accompagnatore in sostituzione
	
	

	f)
	Assicurazione bagaglio in viaggio
	
	

	g)
	Rimborso spese mediche per grandi interventi (all’estero)
	
	

	
	
	
	

	h)
	Rimborso spese mediche da Malattia (in viaggio mondo intero)
	
	

	
	
	
	

	
	Garanzia Assistenza a scuola 
	
	

	i)
	Invio Medico a scuola e invio ambulanza
	
	


Sezione 6 – Servizi, prestazioni, elementi soggetti a valutazione discrezionale   Max punti 4
	
	Presente

(Si - No)
	Somma assicurata

	Danni a occhiali e indumenti etc. di alunni e personale in assenza di infortuni per causa di terzi 
	
	

	Danni a effetti personali degli alunni anche in assenza di infortuni per causa di terzi 
	
	


	ACCETTAZIONE


La società (Compagnia/Agenzia)  dichiara di aver esaminato in ogni sua parte la richiesta di offerta, le condizioni minime previste e quant’altro ad essi allegato e di accettare, senza riserva alcuna, i termini, le modalità e le prescrizioni in essi contenute.

Data 





                                                                     Timbro e firma del Legale Rappresentante
……………… ………………………………
4

